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ENQUADRAMENTO

Com o objetivo de garantir que todos os alunos do Agrupamento de Escolas
Patricio Prazeres continuam a aprender no presente contexto, delinedmos, no
curto espaco de tempo de que dispomos, este Plano de Ensino a Distancia (E@D),
aprovado no Conselho Pedagogico de 8 de abril de 2020 e que se pretende um
processo dinamico e de melhoria constante.

Este plano consubstancia um instrumento de apoio aos professores, alunos,
EE/pais, na concecao da melhor estratégia e Plano de Ensino a Distancia (E@D),
tendo em conta a realidade (caracteristicas da comunidade escolar, quer ao nivel
tecnologico quer das suas competéncias digitais) e o curto espaco de tempo de que
se dispoe.

O processo constitutivo e a respetiva implementacao de um Plano de E@D
preveem diferentes fases de preparacao, levantamento e definicao dos meios
tecnolodgicos, entre muitos outros fatores, assumindo-se como um processo
dinamico e de melhoria constante.

A estrutura deste plano segue uma logica sequencial de implementacao.

O Plano de E@D contém as seguintes etapas:
a) Definicao das estratégias de gestao e lideranca;
b) Estratégia e circuito de comunicacao;
c) Modelo de ensino a distancia;

d) Plano de monitorizacao e avaliacao.

Independentemente da sua estrutura e modos de acao, o plano E@D tem
como intencdes chegar a todas as criancas e a todos os alunos, bem como a boa
prossecucao dos objetivos estabelecidos no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria e nas Aprendizagens Essenciais, recorrendo aos meios
necessarios para que seja exequivel.

Este Plano tem em conta os principios ja existentes no desenho de medidas
universais, seletivas e adicionais que ja tinham sido adotadas no ambito da

educacao inclusiva.
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PERIODO DE VIGENCIA
Este plano inicia-se no dia 14 de abril de 2020 e dura enquanto as aulas presenciais
estiverem suspensas e/ou haja outra deliberacao, por parte do Ministério de

Educacao.

DEFINICAO DAS ESTRATEGIAS DE GESTAO DE LIDERANCA

1. Elaboracao, coordenacao e monotorizacao do Plano E@D:
a) Professora Oriana Vieira Borges (subdiretora);
b) Professora Lurdes Figueiredo (coordenadora da equipa TEIP);

c) Professor Joao Rodrigues (professor bibliotecario);

2. Liderancas intermédias:

a) Coordenadores de ciclo/departamento, nas questdes do
acompanhamento e da concretizacao das orientacoes pedagogicas;

b) Diretores de turma (anexo 1 - Guido), na organizacao e
monitorizacao do trabalho do conselho de turma/equipas pedagogicas.
O diretor de turma desempenha uma funcao central ao nivel da articulacao
entre professores do CT, alunos e EE.

c) SPO (Psicdloga Isabel do Vale) e GAAF (Psicéloga Rute Almeida e
Animadora Sociocultural, Sandrina Dionisio): desenvolvimento de atividades de
carater ludico, que promovam o bem-estar emocional do aluno, tais como o

envio de mensagens em suporte video, chat, etc.

3. Equipa de Apoio Técnico
a) Professora Oriana Vieira Borges (subdiretora);

b) Professora Ana Margarida Carvalho (coordenadora de TIC).

A Equipa de Apoio Técnico tem como funcdo organizar os meios, dar
orientacdes e capacitar os professores, sobre solucoes de comunicacao. Deve,
entre outros aspetos, evitar-se uma dispersao por plataformas e formas de
cooperacao.

A equipa dinamiza pequenas sessdoes de capacitacao/esclarecimento ou
realizar tutoriais, webcasts, entre outras. Adicionalmente, deve ser incentivada a

partilha de praticas entre professores.
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ESTRATEGIA E CIRCUITO DE COMUNICACAO

Todas as acoes e atividades de comunicacao devem:
a) Nortear-se por uma mensagem central, através do DT, no que for de
interacao com os EE;

b) Realizar-se nas plataformas Classroom (Google sala de aula) e Google
Meet (google reuniao), no que diz respeito a procedimentos de ensino-
aprendizagem, nos 1.°, 2.° e 3.° ciclos de ensino.

No pré-escolar, sera utilizado o e-mail;

A utilizacao desta plataforma sera através de um utilizando o e-mail
institucional (alunos e professores).

c) Realizar-se através da plataforma Zoom, relativamente as reunides

entre professores.

A articulacao com os parceiros, por exemplo, as Associacées de Pais,
Autarquia, Juntas de Freguesia, Renovar Mouraria, entre outros, para a resolucao
de problemas de conectividade e infraestruturas (equipamento tecnoldgicos) dos
alunos.

A pagina do Agrupamento continuara se ser uma forma de comunicacao
entre a escola e a comunidade escolar, para a divulgacao dos trabalhos efetuados
pelas criancas/pelos alunos, bem como fomentar o estabelecimento de

comunicac¢oes regulares entre professores e alunos e entre alunos.

MODELO DE ENSINO A DISTANCIA

O desenvolvimento de atividades a distancia com os alunos deve centrar-se
na criacao de rotinas de trabalho, que confiram seguranca aos alunos, e que sao

diferentes das presenciais.

1. METODOLOGIAS DE ENSINO:

Os Departamentos devem reavaliar as planificacoes das diferentes
disciplinas, sem prejuizo dos objetivos estabelecidos no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria e nas Aprendizagens Essenciais.

Os CT devem elaborar estratégias que promovam o equilibrio articulado

entre as diferentes disciplinas, em que deve ser equacionado o tempo global que se
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prevé que os alunos dediquem a aprendizagem, prevendo um equilibrio entre as
diferentes estratégias e ponderando o trabalho que pode ser feito sincrona e
assincronamente, tendo em conta as atividades desenvolver e métodos a
implementar.

Esse plano de uniformizacao de estratégias deve conter orientacdes para o
funcionamento do trabalho semanal, bem como algumas das seguintes
informacaoes:

1. Orientacao educativa dos alunos (o que se pretende com cada tarefa,
quais as paginas do manual a consultar, de que modo podem colaborar com os
colegas, onde podem pesquisar informacao adicional, como autorregular o seu
trabalho, por exemplo, através de um portefolio).

2. Esclarecimento de duavidas, com horario fixo semanal, para o
estabelecimento de rotinas e conferir seguranca aos alunos.

3. O prazo maximo para entrega das tarefas dos discentes &, em regra
geral, de cinco dias seguidos, pelo que, apds essa data, a tarefa sera fechada ou
nao corrigida.

4. A abertura das tarefas para os alunos incumpridores fica a consideracao
de cada CT/equipa educativa.

5. O professor podera sempre realizar fichas/trabalhos mais elaborados,
cujo prazo de realizacao seja superior, desde que devidamente comunicada ao
aluno a data de entrega.

6. Existira trabalho colaborativo, lecionado por um ou mais professores, em

aula sincrona ou assincrona para ajuda aos alunos no desenvolvimento do projeto.

Todas as atividades/tarefas devem ter em conta a mobilizacao dos alunos
para as aprendizagens que podem passar pelo desenvolvimento de projetos
interdisciplinares, de modo a mobilizar os alunos para as mobilizar as
aprendizagens de varias disciplinas.

Sem prejuizo do que foi descrito anteriormente, o E@D, nao deve alhear-se
do desenvolvimento das competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria, alicercado nos valores e principios que apresenta, a saber:

- Informacao e comunicacao;

- Relacionamento interpessoal;

- Pensamento critico e criativo;

- Desenvolvimento pessoal e autonomia;

- Bem-estar, saude e ambiente.
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2. MANCHA HORARIA SEMANAL:

NOTAS:

1. As aulas assincronas e sincronas tém a duracao maxima de 30 min.

2. Nas disciplinas que apenas apresentam uma carga horaria de 1 tempo
semanal devera existir de carater obrigatorio pelo menos uma aula
sincrona.

3. A hora da Biblioteca dever incluir atividades de promocao da leitura e de
analise dos media, no sentido de promover multiliteracias.

4. O projeto interdisciplinar devera ser definido em CT, com a coordenacao de

um professor de Cidadania e Desenvolvimento.

v' Pré - Escolar e Educacdao Especial: mancha horaria flexivel, de acordo

com a tarefa indicada pela Educadora/professora.
v" 1.° ciclo: mancha horaria fixa, com 3 blocos diarios, com inicio as 9h e
30min. As aulas sincronas e assincronas serao definidas pelo professor Titular.

v' 2.° e 3.° ciclos: mancha horaria fixa, com 3 blocos diarios de 30 min. com

inicio as 8h e 30min. As aulas sincronas sao lecionadas, preferencialmente, nos

blocos entre as 8h e 30min. e as 9h e entre as 12h e as 12h e 30min.

As aulas assincronas ocorrem das 10h e 30min. e as 11h.

ENCARREGADOS DE EDUCACAO, RECOMENDAMOS QUE:

v' Mantenham um contacto regular com os educadores, professores titulares
e/ou diretores de turma;

v’ Estar atento ao Google Classroom, de modo a receber o plano de trabalho
com as tarefas a realizar (Sempre que possivel devera definir-se o dia de envio das
atividades);

v Procurem colaborar com a escola, sendo responsaveis pelo cumprimento
do plano de trabalho dos vossos educandos;

v' Reportem ao DT qualquer constrangimento sentido com a implementacao
do plano de trabalho dos vossos educandos;

v" Solicitem apoio junto do servico de Psicologia, no caso dos alunos ja

acompanhados por esse servico;
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v" Solicitem apoio junto das professoras de Educacao Especial e técnicas do
CRI.

PLANO DE MONITORIZACAO E AVALIACAO

No sentido de permitir a monitorizacao e a regulacao do plano E@D em cada
escola, importa definir indicadores de qualidade e de quantidade, bem como de
periodicidade de recolha.

Como indicadores de qualidade, poder-se-a optar pela monitorizacao do
grau de satisfacao dos docentes, dos alunos e dos pais/EE, bem como a qualidade
do feedback dado a alunos.

Como indicadores de quantidade, poder-se-a optar, por a titulo de exemplo:

- taxa de concretizacao das tarefas propostas pelos professores;

- n.° de tarefas enviadas pelos professores, em funcao do plano de trabalho
elaborado;

- disponibilizacdo de meios tecnoldgicos de E@D;

- apoio ao desenvolvimento de competéncias digitais de professores e de
alunos;

- desenvolvimento de mecanismos de apoio, dirigidos aos alunos sem

computador e ligacdo a internet em casa.
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ANEXO 1

Para além das funcoes definidas na lei, os Diretores de Turma no Plano de E@D tém

as seguintes incumbéncias:

1. Fornecer aos alunos e respetivos encarregados de educacao, pela via mais
expedita, o e-mail do DT e alunos, o guiao para EE e alunos, o acesso as
plataformas elearning e os critérios de avaliacao.

2. Acompanhar de perto o trabalho dos alunos nas diferentes disciplinas e
contactar os encarregados de educacao sempre que oportuno.

3. Monitorizar a realizacao das tarefas das varias disciplinas por parte dos
alunos, e convocar os mesmos, utilizando a aula de CD/Tutoria, sempre que
seja necessario. Comunicar aos encarregados de educacdao esse

incumprimento.
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